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vidaus audito skyriaus
AUDITORIAUS
PAREIGYBĖS APRAŠYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBĖ

1. Vidaus audito skyriaus (toliau – Skyrius) auditorius yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartį. Ši pareigybė priskiriama specialistų pareigybės grupei.
2. Pareigybės lygis – A2.


II SKYRIUS
 SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis šias pareigas, turi atitikti šiuos specialius reikalavimus:
3.1. turėti aukštąjį universitetinį arba jam prilyginamą išsilavinimą (bakalauro kvalifikacinis laipsnis);
3.2. turėti ne mažesnę kaip 1 metų patirtį teismų sistemos veikloje;
3.3. išmanyti Lietuvos Respublikos Konstituciją, įstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimus ir kitus teisės aktus, reglamentuojančius viešąjį administravimą, biudžetinių įstaigų ir organizacijų veiklą, Nacionalinės teismų administracijos (toliau – Administracija), teismų veiklą, strateginį planavimą;
3.4. sugebėti valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informaciją, rengti išvadas;
3.5. sugebėti sklandžiai dėstyti mintis raštu ir žodžiu, išmanyti dokumentų rengimo principus;
3.6. mokėti bent vieną užsienio kalbą – anglų, vokiečių arba prancūzų (pažengusio vartotojo lygmuo – B1);
3.7. mokėti dirbti Microsoft Office programiniu paketu. 
	
III SKYRIUS
 ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

              4. Šias pareigas einantis darbuotojas vykdo šias funkcijas:
	4.1. atlieka viešojo juridinio asmens, jam pavaldžių ir (arba) atskaitingų viešųjų juridinių asmenų vidaus auditą – nepriklausomą ir objektyvią tyrimo, vertinimo ir konsultavimo veiklą; 
	4.2. dalyvauja teisės aktų, susijusių su vidaus auditu, projektų rengime arba prireikus rengia teisės aktų projektus ir kitus su vidaus auditu susijusius dokumentus; 
	4.3. dalyvauja vidaus audito ataskaitos projekto aptarimuose su audituojamų subjektų vadovais, prireikus juos organizuoja;
	4.4. kaupia gaunamą informaciją, ją analizuoja, teikia pasiūlymus vidaus kontrolės tobulinimo, pažeidimų prevencijos ir veiklos valdymo procedūrų gerinimo klausimais;
	4.5. planuoja vidaus audito procesą: atlieka vidaus audito išankstinį tyrimą ir nustato rizikos veiksnius bei audituotinas sritis; rengia vidaus audito plano ir programos projektą ir teikia jį vidaus audito tarnybos vadovui tvirtinti;
	4.6. rengia galutinę vidaus audito ataskaitą;
	4.7. rengia ir teikia konsultacijas valdymo, rizikos valdymo ir vidaus kontrolės klausimais;
	4.8. rengia vidaus audito ataskaitų projektus, prireikus – tarpines ir galutines ataskaitas, ataskaitų santraukas;
	4.9. renka, analizuoja, sistemina vidaus audito įrodymus, rengia vidaus audito darbo dokumentus;
	4.10. vykdo vidaus audito pažangos stebėseną: stebi ir vertina, kaip įgyvendinamos vidaus audito ataskaitose pateiktos rekomendacijos;
4.11. vykdo kitas teisės aktų nustatytas funkcijas ir Skyriaus vedėjo bei Administracijos vadovybės su Administracijos ar Skyriaus funkcijomis susijusius nenuolatinio pobūdžio pavedimus, kad būtų pasiekti Administracijos strateginiai tikslai.

IV SKYRIUS
 ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO PAVALDUMAS

5. Šias pareigas einantis darbuotojas yra tiesiogiai pavaldus Skyriaus vedėjui.
_____________




Susipažinau, sutinku
Vidaus audito skyriaus 
auditorius
	    		
__________________________
	(parašas)	
_________________________
       (vardas ir pavardė)
_________________
                  (data)


